MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES
SECRETAR‘fA DE ESTADO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

En Madrid, 229 de Junio de 1999.

REUNIDOS:

De una parte: El Excmo. Sr. D. Emilio Eiroa Garcfa, Presidente de las Cortes de Aragon.

De otra: El [lmo. Sr. D. Julio Gémez Pomar-Rodriguez, Director General de la Tesoreria

General de la Seguridad Social.

A efectos de lo previsto en el Real Decreto 705/1999, de 30 de abril (B.O.E. n°. 104, del 1 de mayo),

y disposiciones de desarrollo, otorgan el presente Convenio con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

P a.- El presente Convenio tiene por objeto formalizar la inclusién en el Régimen General de

la Seguridad Social, de los miembros que lo deseen de las Cortes de Aragén.

Segunda.- Los miembros de las Cortes de Aragén cotizardn al Régimen General de la Seguridad Social,
en los mismos términos y condiciones que los trabajadores incluidos en el campo de aplica-

cién del mismo a excepcién de las contingencias de Desempleo y Fondo de Garantia Salarial.

A estos efectos los mencionados miembros se encontrardn en situacion asimilada al alta.
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Tercera.- A efectos de formalizar el presente Convenio, las Cortes de Aragén, deberdn proceder ala

Cuarta.-

"/

solicitud de apertura de cuenta de cotizacién asf como a la presentacion de los documentos

de alta correspondientes a aquellos de sus miembros afectados por el mismo'y los relativos

SN C PR - nera b fininminag
1vo.

ai reconocimiento del derecho a la asistencia sanitaria a favor de sis GCCIiCiar

Los mencionados tramites se realizaran en la Direccién Provincial de la Tesoreria General

de la Seguridad Social de Zaragoza, en cuya demarcacion territorial tienen su sede las

Cortes de Aragén.

Fl alta del parlamentario en el presente Convenio tendrd efectos desde el inicio de la legis-

latura, salvo que:

1.- El presente Convenio se suscriba con posterioridad a la fecha de inicio de la legislatura,

siendo en tal caso la fecha de efectividad la de suscripcién del convenio.

2.- Se trate de incorporacién posterior como parlamentario en cuyo caso los efectos para el

beneficiario se contar4n desde el dia de la incorporacién.

3.- Se proceda mediante el presente Convenio, a la revision de uno anterior, teniendo efec-

tos el alta, en este caso, desde el dfa siguiente al de laextincién del Convenio anterior.

Los miembros de las Cortes de Aragdn perderén la condicién de beneficiarios del presente

Convenio, cuando cesen en el mandato parlamentario o cuando adquieran la condicién de

pensionistas de jubilacién o de incapacidad permanente.

Hasta tanto concurra una de las causas de extincion previstas en el pérrafo anterior, el
Convenio tendrd una duracién indefinida, entendiéndose prorrogado en caso de disolucion
del parlamento hasta la fecha de la constitucién de la legislatura, fecha en la que tendré

efectos la baja de aquellos parlamentarios que no hayan renovado su mandato.
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Quinta.- Labase mensual de cotizacién del miembro de las Cortes de Aragdn beneficiario del presente

convenio, estard constituida por uno de los siguientes importes:

1.- Si el beneficiario tiene derecho a una retribucién fija y de periodicidad mensual

con cargo a las Cortes de Aragén, el importe de la misma constituird la base de cotiza-

cién.

Si la periodicidad fuera distinta, se totalizard el importe anual y se dividird entre

12 a los efectos indicados en el anterior parrafo.

2.- Si el beneficiario no tiene derecho a percibir retribuciones fijas ni periddicas, la

base de cotizacidn de su convenio estarda constituida

2.1.- Cuando el beneficiario proceda de situacién de altaen alguno de los regime-
nes que integran el Sistema de Seguridad Social: Por el promedio de las
bases correspondientes a los tres meses inmediatamente anteriores a causar
baja en el régimen de procedencia como consecuencia de la adquisicién de
su condicidn de parlamentario autonémico, quedando excluidos para el cal-
culo de dicho promedio los conceptos no periddicos o de periodicidad supe-

rior a la mensual, que se computarédn prorrateados entre los doce meses del

afio.

2.2.- Si el beneficiario no procediera de ningtin régimen de Seguridad Social, porla

base minima de cotizacién vigente en el Régimen General de la Seguridad Social.

3.- Si el miembro de las Cortes de Aragén, en la fecha en que adquiera su condicién de
beneficiario del presente Convenio figurase de alta en el Sistema de la Seguridad Social

con un contrato de trabajo a tiempo parcial, su base de cotizacién estard constituida por
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la diferencia entre el promedio previsto en el apartado anterior y el importe mensual de

la base por la que se cotice en razén ala actividad laboral realizada a tiempo parcial.

Sexta.- Los tipos de cotizaci6n aplicables por contingencias comunes y por formacién profesional

serdn los vigentes en cada momento para el Régimen General de la Seguridad Social.

A efectos de cotizacién por accidente de trabajo y enfermedad profesional, se aplicarén los

porcentajes establecidos para el epigrafe 113 de la vigente Tarifa de Primas.

Séptima.- Las Cortes de Aragén se obligan por el presente Convenio al ingreso de las cuotas corres-
pondientes a todos sus miembros que resulten beneficiarios del mismo y, consecuentemen-

te, se encuentren en situacién asimilada al alta. Dicho ingreso se efectuard dentro del mes

siguiente a aquel al que correspondan las cuotas.

Octava.- Respecto de los parlamentarios que lo hayan sido durante dos legislaturas al menos y tuvieran
cumplidos cincuenta y cinco afios de edad, las Cortes de Aragén podrén solicitar el mante-
nimiento de los mismos en el presente Convenio durante el tiempo que sea necesario para

que aquéllos completen el perfodo minimo de cotizacién exigido para tener derechoala

o pensién de jubilacion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando se trate de parlamentarios que,
ademds de reunir las circunstancias personales a que se refiere dicho pérrafo, tengan cum-
plidos sesenta y cinco afios de edad en la fecha de laextincion de su mandato parlamentario,
y no rednan el perfodo minimo de cotizacién exigido para tener derecho a pensi6n de jubi-
lacién, podran acceder a la misma siempre que las Cortes de Aragon ingresen en la Tesore-
rfa General de la Seguridad Social el importe a que ascienda el valor actual del capital coste

de 1a pensién y/o el valor actual de las cotizaciones correspondiente aun periodo de tiempo
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equivalente al que falta para completar el perfodo minimo de cotizacién exigido.

El beneficio pactado en el parrafo anterior se extendera a aquéllos que en el momento de
extinguirse su mandato parlamentario no tengan cumplidos 65 afios de edad pero los cum-
plan antes de haber completado el perfodo minimo de cotizacién exigido para tener derecho

a pension de jubilacién en la forma prevista en el parrafo primero de esta cldusula.

Novena.- El presente Convenio sirve como revisién del anterior, de fecha 21 de abril de 1986 hasta

ahora en vigor, quedando éste sometido a las nuevas estipulaciones.
Décima.- Se sefiala como fecha inicial de efectos del presente Convenio la de 29 de Junio de 1999,

Lo que en prueba de conformidad, firman las partes por duplicado ejemplar, quedando en poder de cada

unade ellas un ejemplar de este Convenio.

EL PRESIDENTE ELJ?\%EGTORGENERAL DELA TESORERIA
N LN,
DELAS CORTES DE ARAGON ;i o GENERAbDELASEGURH)AD SOCIAL,
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.- Emilio Eiroa Garcia






