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Oferta para la provision en comision de servicios del puesto de trabajo de
Técnico de Gobierno Interior de las Cortes de Aragon, por motivos de urgente e
inaplazable necesidad.

Vacante el puesto de Técnico de Gobierno Interior nim RPT 36 de las Cortes de
Aragodn, al haber obtenido su titular mediante concurso de méritos otro puesto de trabajo
en la Institucién, la Mesa de la Diputacion Permanente de las Cortes en sesién celebrada
el 15 de mayo de 2019 y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.1 del Decreto
80/1997, de 10 de junio, del Gobierno de Aragdn, por el que se aprueba el reglamento
de provisidn de puestos de trabajo, carrera administrativa y promocién profesional de los
funcionarios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragdn, oida la Junta de
Personal, HA ACORDADO:

Ofertar la provision en comisidon de servicios de caracter temporal, del puesto de
trabajo denominado Técnico de Gobierno Interior nim RPT 36 de las Cortes de

Aragon con las siguientes caracteristicas:

1.- ADMINISTRACION PUBLICA: CORTES DE ARAGON
2.- DESCRIPCION DEL PUESTO

- Denominacion: Técnico/a de Gobierno Interior
- Servicio de adscripcion: Servicio de Gobierno Interior y de
Coordinaciéon Administrativa.
- Requisitos: funcionario/a de carrera Grupo A2, de las Cortes de
Aragon y del Gobierno de Aragon.
- Nivel: 24
- Titulacion académica: Estudios en Derecho, Econdémicas, Ciencias
Empresariales o equivalente.
- Retribuciones (x12): S.B. 19.867,20 €
C.D. 8.871,24 €
C.E. 6.280,20 €
Ubicacion: Palacio de la Aljaferia, C/ Diputados s/n, 50004 Zaragoza
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Todos los requisitos relacionados en este apartado deberan poseerse en el dia de la

finalizacion del plazo de remision de curriculum.

3.- MERITOS A VALORAR DESEMPENADOS EN PUESTOS DEL GRUPO A2:

e Experiencia y conocimientos en tramitacion de expedientes de
contratacion y asistencia a mesas de contratacién

e Experiencia y conocimientos en gestion econdmica y tramitacion de
documentos contables.

e Experiencia y conocimientos en elaboraciéon del presupuesto, gestién y
control de la ejecucién presupuestaria de administraciones publicas vy
tramitacion de expedientes de modificacién presupuestaria.

e Experiencia y conocimientos en materia de gestion de personal.

e Experiencia y conocimientos en materia de prevencién de riesgos
laborales.

e Acciones formativas recibidas o impartidas sobre las materias

relacionadas con las areas funcionales descritas.

REMISION DE DOCUMENTACION

e El personal interesado enviara solicitud electrénica, adjuntando curriculum vitae
alegando de forma detallada la concurrencia de los méritos contenidos en el
apartado 3 de esta oferta.

e Direccion de correo electronico (convocatorias@cortesaragon.es)

e Fecha publicacion en la web: 15-05-2019

e Fecha fin recepcion curriculum: 24-05-2019

ENLACE WEB: https://www.cortesaragon.es/Procesos-selectivos-de-
personal.2745.0.htmI?&no cache=1
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